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PRAVIDLA CELOZIVOTNIHO
VZDELAVANI

Schvaleno elektronickym hlasovanim valné hromady Ceské
spole¢nosti aktuard ke dni 30. 6. 2020 s ucinnosti od 1. 8. 2020

Jedna se o aktualizaci pravidel schvalenych valnou hromadou Ceské
spolecnosti aktuard dne 10. 12. 2019 s ucinnosti od 1. 1. 2020



Obsah

1 UCEL AOKUMENTU ..ottt ettt bensenas

2 Pozadavky na celoZivOtni VZAEIAVANT.......c.eecuieeeeeeceeeeeee ettt ettt s e st e s e e s e e ae e seenneas

3 Vyjimky ze SpINéni POZadavkil CPD ........cccceciririeirienieinisieteeesteteestesteses et ssesesessessesessensesessensenessenseneesen

4 KONtrola SPINENT POVINNOST ...ceviriiriiiiiieieteieriesiese sttt ettt et et et e b e sbesbessesaaesaessensessessassessnensensen

5 Prechodnd UStaNOVENT ......cc.ciiiiiiiiiccictc ettt
NCHUARIA



1 Ucel dokumentu

1.1 Tento dokument upravuje pozadavky, které Ceska spole¢nost aktuard klade na drzitele Osvédéeni
o zpUsobilosti vykonavat aktuarskou cinnost a o nabytém aktuarském vzdélani (dale ,,Osvédceni)
v oblasti celozivotniho vzdélavani (dale ,CPD“). Zabyva se jak obsahem poZadavkd, tak jejich
naslednou kontrolou a opatfenimi, ktera z provedené kontroly vyplyvaji.

2 Pozadavky na celozivotni vzdélavani

2.1 Stanoveni pozadavkl slouZi ktrvalému zajisténi odborné drovné drziteld Osvédceni v souladu
s principy stanovenymi mezinarodni aktuarskou asociaci IAA!. Kombinuje vsobé proto takové
zpUsoby ziskani CPD, které umozni naplnéni CPD prokazat a kontrolovat, s témi, které umozni
zohlednit v CPD potfeby a moznosti kazdého jednotlivce.

2.2 Clen s osvéd¢enim je povinen absolvovat v priméru alespon 20 hodin celoZivotniho vzdélavani
rocné, z toho minimalné 12 hodin v ramci zakladni ¢asti, z toho minimalné jedna hodina z ro¢ni
zakladni ¢asti musi byt vénovana vzdélavani v oblasti profesionalismu.

2.3 Splnéni povinnosti se vyhodnocuje na konci kazdého kalendarniho roku souhrnné za posledni tfi
roky. Za toto obdobi je potfeba dosahnout trojndsobku vyse uvedenych prlimérnych rocnich
pozadavka.

2.4 Clen, ktery ziskal nové osvédéeni, potfebuje ziskat jednonasobek uvedenych hodnot pfi prvni
kontrole splnéni povinnosti a dvojnasobek uvedenych hodnot pri kontrole druhé. V pfipadech
uvedenych v odstavci 4.2 mize na zadost komise predlozit napravny plan aktivit pro plné splnéni
pozadavk( do tfeti kontroly splnéni povinnosti.

Pozadavky - zakladni cast

2.5  Obecné kritérium pro zapocteni akce do zakladni ¢asti CPD je jeji pfistupnost a dolozitelnost. Akce
musi byt pristupna aktuartim napfic trhem (i za poplatek) bez vyznamného omezeni z divodu prace
v konkrétni spolec¢nosti, zapoctené hodiny musi byt dolozitelné a kontrolovatelné (napf. evidencni
listina Ucastnik(, osvédceni o absolvovani kurzu apod.). Do zéakladni casti jsou zafazovany
nasledujici kategorie vzdélavacich akci a aktivit:

a. Vzdélavaci akce organizovana nebo spoluorganizovana CSpA.
b. Vzdélavaci akce organizovana jinou aktuarskou organizaci.
c. Vzdélavaci akce organizovana univerzitou nebo jinou vysokou skolou.

d. Vzdélavaci akce organizovana jinym poskytovatelem aktudrského vzdélani (napf. EAA,
konzulta¢ni spolec¢nosti).

e. Prednaska na uvedené akci véetné pfipravy v maximalnim rozsahu ¢tyrnasobku délky prednasky
(tzn. na pripravu lze alokovat maximalné trojnasobek délky prednasky).

f.  Prfednaska na univerzité, resp. vysoké Skole v oblasti pojistné matematiky a pfibuznych obord.
Pripadnou pfipravu lze zahrnout do doplrikové ¢asti.

g. Prace vpracovni skupiné. Zahrnuje se pouze v pfipadé, Ze jde o odbornou praci podporujici
¢innost pracovni skupiny sfyzickym vystupem (vypracovani dokumentu, podkladd pro
rozhodnuti, pfipadné odborné publikace nebo ¢lanku). Nezapocitava se pouha Ucast na pracovni
skuping, kterou lze zaradit do doplnkové casti.

2.6 Probodye. azg. plati, Ze lze kazdym z nich pokryt nanejvys polovinu CPD pozadavku v této ¢asti.

! Guidelines on Continuing Professional Development, schvéalené 2. 10. 2011
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Pozadavky - doplikova cast

2.7

Do dopliikové ¢asti se radi:
Jind odborna Skoleni véetné internich Skoleni poradanych zaméstnavateli.
Pfiprava odbornych ¢lankl nebo knih nezahrnutych v bodé 2.5g.
Prednaskova cinnost vetné pripravy nespadajici do zakladni ¢asti.

U¢ast na pracovnich skupinach CSpA nebo mezinarodnich aktuérskych asociaci, kterych je CSpA
Clenem.

Samostudium véetné pfipravy na odborné zkousky.

Soft skills tréninky.

Pridéleni CPD hodin za akce a aktivity

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

Aprobacni komise pfidéluje jednotlivym akcim zakladni ¢asti v kategoriich a.-d. maximalni pocet
zapocitatelnych hodin celoZivotniho vzdélavani pfi absolvovani celé akce na zakladé Zadosti
podané pred konanim akce.

Vzdélavaci akce miize byt aprobacni komisi ohodnocena na zakladé zadosti i zpétné, pokud byla
zafazena do programu celozivotniho vzdélavani jiné aktuarské asociace.

Aprobacni komise mdze opakujici se akce, napf. Mezinarodni kongres aktuard, kolokvia poradana
sekcemi IAA apod., zaradit do CPD natrvalo. V takovém pfipadé bude uvedena tato informace na
strankach CSpA a odpada nutnost podavat Zadost o zafazeni akce do CPD. Evidovany rozsah potom
voli kazdy ¢len podle vlastni skutecné ucasti na takové akci

Aprobacni komise rozhoduje také o zarazeni akci a aktivit do oblasti profesionalismu
Hodiny za aktivity v bodech e. a f. zakladni ¢asti se odvijeji od skutecné délky vedené prednasky.

Hodiny za aktivity v bodé g. zakladni ¢asti pridéluje vedouci pracovni skupiny. O této skutecnosti
informuje 1x ro¢né aprobacni komisi. Hodiny vedoucim pracovnich skupin pfidéluje Vybor
spolecnosti. Vybor o této skutecnosti informuje jednou ro¢né aprobacni komisi.

V pfipadé, Ze se Clen zUclastni akce jen castecné, zapocitd si pocet hodin Umérny skuteéné
absolvované dobé. To platii pro akce, jimz byl pfiznan trvaly status.

3 Vyjimky ze splnéni pozadavkua CPD

3.1

3.2

3.3

3.4
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Clen spole¢nosti miize pozadat aprobaéni komisi o vyjimku z plnéni poZzadavkd CPD ze zdravotnich
nebo jinych zadvaznych ddvodl (napf. matefska pfip. rodicovska dovolenad). Aprobacni komise miize
v téchto pripadech povolit nahrazeni splnéni rozsahu zakladni ¢asti CPD c¢asti doplikovou, pfipadné
snizeni rozsahu CPD pozadavk(. Kratsi pracovni Uvazek nebo odlisna pracovni naplh ¢Elena nejsou
samy o sobé dlivodem pro udéleni vyjimky.

V pfipadé vyjimecné situace sdopadem na vyznamnou vétSinu ¢lenll, mize o vyjimku podle
predchoziho bodu pozadat vybor spole¢nosti jménem vsech ¢lend spolecnosti s osvédcenim.

Zé&dost podle jednoho z pfedchozich bod miize byt podana i po konci kontrolovaného obdobi.

Zvlastni pravidla jsou stanovena pro ¢leny CSpA, ktefi v obdobi definovaném v bodé 2.3 pracuji
pfevazné v zahranici a jsou v zemi svého plisobeni ¢leny mistni aktudrské asociace, jez je soucasti
dohody o vzajemném uznavani kvalifikace v rdmci AAE. Tito ¢lenové mohou dolozit splnéni CPD
povinnosti podle pravidel uvedené aktuarské asociace.




4 Kontrola splnéni povinnosti

4.1 Clen s osvéd¢enim je povinen vykazat naplnéni pozadavkd na celoZivotni vzdélavani nejpozdéji do
60 dnu po skonéeni kalendarniho roku vyplnénim Gdaji na webovych strankach spoleénosti.

4.2 Aprobacni komise vyzve ¢lena k doplnéni podkladl nebo dodani dopliujicich podkladi v pfipadé,
ze

e uvadény pocet hodin nespliiuje pozadavky dalSiho vzdélavani i pfi zohlednéni vyjimek podle
bod(i 3.1a3.2,

e komise pfi namatkové kontrole zjisti nesrovnalosti nebo bude mit pochybnosti o plnéni pozadavku
na celozivotni vzdélavani.

4.3 Pokud clen nedoplni podklady nebo ani po jejich doplnéni neni zfejmé splnéni pozadavkl na
celozivotni vzdélavani, zahaji aprobacni komise se ¢lenem disciplinarni fizeni.

5 Prechodna ustanoveni

5.1  Prechodna ustanoveni se vztahuji na obdobi prvnich tfi let trvani téchto CPD pravidel, nez bude
k dispozici kompletni tfileté obdobi pro standardni kontrolu splnéni pozadavk( podle bodu 2.3.

5.2 Vroce 2020 lze z dGvodu nouzového stavu splnit pozadavky kladené témito pravidly absolvovanim
celozZivotniho vzdélavani bez rozliseni na zakladni ¢ast, dopliikovou ¢ast a profesionalismus.

5.3 Nakonciroku 2020 ¢len s osvédcenim prokaze absolvovani alespon 20 hodin vzdélavani.

5.4 Na konci roku 2021 ¢len s osvédéenim prokaze splnéni pozadavkl souhrnné za prvni dva roky
platnosti téchto pravidel celozivotniho vzdélani, tzn. alespon 40 hodin vzdélavani, z toho minimalné
12 hodin zakladni ¢asti, z toho alesponi 1 hodina v oblasti profesionalismu.

5.5 Na konci roku 2022 ¢len sosvédcenim prokaze splnéni pozadavk( souhrnné za prvni tfi roky
platnosti téchto pravidel celoZivotniho vzdélani, tzn. alespon 60 hodin vzdélavani, z toho minimalné
24 hodiny zakladni ¢asti, z toho alespon 2 hodiny v oblasti profesionalismu.

5.6  Pokud ¢len nesplni pozadavky na konci roku 2020 pfip. 2021, prfedlozi do 60 dni od vyzvani
aprobacni komisi plan pro splnéni pozadavkd do konce roku 2022.
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